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(#744% TRUSIDENCE DE LA REPUBLIQUE ' ' REPUBLIQUE DL GUINEE
i Travail-Justice-Colidarité

SECRETARIAT GENERAL DU
GOUVERNEMENT

DECRIT
N°D/98 w- 1ce __ /FRG/SGG

—_———

REGLEMENTANT LES ACTIVITES DE SURVEILLANCE
DE GARDIENNAGE; DE TRANSPORT DE FONDS ET DE
PROTECTION DE PERSONNLS.

Vo LEPRESIDENT DIE LA REPUBLIQUE

{" " Vu- LaLoi Fondamentalc,

4 Vu- La Loi L/96/008/An du 22 Juillct 1996, portant sur les armes, les munitions les
el " poudres et explosifs; g ;

Hx Vu- Le Décret n°099/PRG/SGG/96 du 10 Juillet 1996; portant nomination des

il membres du Gouvernement, modifi¢ par i Deeretn® D/97/245/PRG du 21

Oclobre 1997; ' -

i' Vu- Le Décret n® D/98/001 [PRG/SGG dwr 08 Janvier 1998, portant organisalion cu

; Ministere de la Séeurile,

I

* Le Conseil des Ministres entendu en ca session du Mardi 19 Mar 1Yo
fraim “ :

Article 1 : Les entreprises de surveillance, de cardicunage, de transpor. > fonds, de
protection de personnes qui, exercent des activités de Séeurité de nature privee sont
réglementées par les présentes dispositions.

Article 2 : Toute Enlreprise gui exeree sous Lne-iorme quelconque une activité qui
consistc & fournir aux personnes physiques ou morales, de fagon permanente,

exceptionnelle ou discontinue, des services ayant pout objet la sccurnite” des biens
meubles ou immeubles ains: que celle des personnes lices dircetement ou

indircctement @ la séeurite de ces bicns st consrléree comme uiie cnireprise de
surveillance et de gardiennage '

Toule entreprise (ui eXCree une acuvite consistant a assurer lc convoyage ¢t i
séeurité des transports de fonds, de hijowx ow e métaux précicuy ainst que toul
document permettant d'effectuer w pa sl et considérée comme une entreprise Ge

transport de fonds :
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comatind 4 :

Article 3 : L'exercice par-unc entreprise d'unc activité de protection des personnes est

exclusif des autres activités prévuces a ['article premier;

Article 4 : Les entreprises de sureillance, de gardiennage, de transport de fonds et
de protection des personnes ont une mission essenticllement préventive et dissuasive.
En aucun cas clles ne peuvent ¢ire investies de-prérogatives de puissance publique.

Article § : Les catreprises de surveillance, de gerdi cnnage et de transport de fonds ne
doivent avoir que des activités définics a l'article 2 I-dessus toute autre prestation de
service non liéc & la séeurité ct au transport étant exclue.

Lcsg&rdlulb cmployés & des tiches de surveillance des biens meubles ou immeubles
n'excreent leurs fonctions qu'a lintéricur des bitiments ou dans les limites des
propriétés dont ils ont la garde, leurs fonciions nc pouvzmt s'exercer sur la voic

publique,

Toutefois, lorsque les gardiens excrcent exceptionnellement une mission itinérante ou
statique dc surveillance sur la voic publique contre les vols, dégradations,
déprédations ct cffractions, cclle-ci s¢ limite exclusivement aux biens meuble et
immeubles dont la garde leur est conficée par les clients des entreprises de surveillance
et de gardicnnage. | :

Article 6 : 1.a dénomination des entreprises prévues & larticle 1 et 2 du présent décret
doit -mentionner expressément leur caractere privé ou la forme jLiF[(flL’lUC de
l'entreprise.

Aucun terme de nature a préter confusion comme "Police, Sareté, National,
Territorial, Office" ne doit étre utilisc.

Article 7 : Il cst interdit aux entrepriscs ex b.gln s activités enumeérees a l'article 1,
2cl3ad [LUF personnel de s'immiscer ou diatziy -g:n':' 4 quelque moment ¢t sous

qucl que forme que ce soit dans le déroulement 'un conflit de travail ou d'événement

s'y rapportant. Il leur est également interdit de se livier & une surveillance relative aux
opinions politiques, religicuses et syndicales et de constituer des fichiers dans ce but.
Article 8 : Nul ne peut exercer @ titre individue. Lo activités mentionnées a Uarticle 2

nictre dirigeant ou gérant de droit ou de fmt d'unc entreprise les exercant :

- S’il est ¢tranger, -sauf s'il est ressortissant d’un Ltal ayant conclu avee 1 République
de Guinée unc convention de réciprocité en lo miticre



t' X
- 8'il a fait Fobjet d'unc, condamnation & une peine d'emprisonnement correctionnelle
ou & une peine criminelle, avec ou sans sursis, devenue définitive pour agissements
contraires a I'honneur, a la probité ou aux bonnes mocurs ou atteinte & la sécurité des
personnes et des biens;

Article 9 : Mul ne peut éue employé -par unc entreprise exercant les activités
mentionnées a l'article 2 :

- Sil'est étranger, saul s’il est ressortissant d’un Etat ayant conclu avec la République
de Guinée unc convention de réciprocité en la maticre.

- S'il & fait l'objet d'une sanction disciplinaire ou d'une condamnation & une peine
d'emprisonnement correctionnelle ou @ une peine criminelle, avec ou sans sursis
devenue définitive, pour agissements contraires 4 l'honneur, a la probité ou aux
bonnes mocurs ou atteinte 4 la sécurité des personnes et des biens;’

- S'il n'a pas atteint I'dge de la majorité

Article 10: Toute cntrcprisc visée a l'article 2 ou 5 du présent décret ne peut exercer
ces activilés qu'aprés avoir obtenu ldulom tlon administrative aupres du Ministere

de la Séeurité,

La Demande d'autorisation cst dé[ioscc au Ministére de la Séeurité par le dirigcum
ayant le pouvoir d'engager l'cntreprise avant inscripuon au centre de formalités des
entreprises ”\ mistére de la Justice). ‘

Cette demande comprend la jusuiication <e ladresse du siége de lentreprise, la
dénomination et le statut de celle-ci, ainsi que la liste nominative de ses fondateurs,
Directeurs, administrateurs ou gérants et membres du personnel employéds. Elle doit

permettre & I'Autorité administrative comypiétents de s'assurer que les conditions
prévues aux articles 8 et 9 sont remplics.

Toute modification; suppression ou ud;()mfiun alfectant T'un des renscignements
cnumérds ci-dessus font I'objet, dans les délas de deux mois, d'une déclaration aup:és
du Ministere de la Sécurité.

L'exercice a titre individuel des activités mentionnses 4 Varticle 2 est ¢oulemen
soumis aux dispositions du présent article,

Article 11: Les Décisions d’octroi, do refus, de o suspension ou  de retra
d’autorisation sont publiées au Journal Officiel de lu Republique
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Une copic de la Décision d’octroi, de refus, dz suspension ou de retrait d’autorisation
administrative est ransmise par le Ministé¢ic de ja sécurité au centre de formalité des
entrepriscs.
;

Elle n'engage en aucune maniére la responsabiiité des pouvoirs publics.

Article 12 : Tout document, qu'il soit dc mturc informative, contractuelle ou
publicitaire, y compris toutc annonce i 1“1 icle 2 ou 3 doit reproduire l'identification
de l'autorisation administrative prévue a l'article’ 10.

En aucun cas il ne pourra étre fait ¢tat de la qualité d'ancien fonctionnaire de Police
ou d'ancien militaire que doit avoir ['un des dirigeants ou employés de I'entreprise.

Article 13: Les personnels des enfreprises de gardiennage et de surveillance ainsi que
de transport dc fonds agi¢és peuvent éire armés dans les meilleures conditions
réglementaires en vigucur.

Les permis de port d’arme, pour les personnels exergant les activités prévues &
["article 2 ci-dessus, sont délivrés par le Ministre de la Sécurité.

.

[Les personnels des unru,pi Iscs exergant unc activité de protection de personnes ne
peuvent ¢tre armes.

Article 14: Les entreprises qui disposent ¢'v 1 sesvice interne charge d'une acuvité de
surveillance, de gardiennage, de transport ¢ .: londs ou de protection des ; ersonnes,
qu'clles rclcth du secteur publu, ou prive, doivent appliquer a ces services et & i:r_.;—,

personnels les dispositions des articles 5, 10 ¢t 12 ci-dessus.

Les entreprises comport'un plusicurs ctablisscments ou services internes doivent faire
des demandes d’autorisation distinctes.

Article 1S: Lorsque le bénéficiaire de I'autorisation délivrée en application de l'article
*10 fait 'objet d'une poursuite pénaic pour agisscmients contraires a 'honneur, & la
[N | ]

probité ou aux bonnes mocurs, 'Aulorité cdiministrative compcétente (Ministere de la
Sécurité) peut suspendre cette aulorisation,

!

La mesure de suspension cesse e, plein droit des que Autorité judiciaire s'est
prononcee. '

L
Dans I'hypothése ou les conditions prévaes o l'article 8 cessent d'éure remplics ou en
cas de cessation définitive de {entréprise  Iuwtorisation administrative previg

l'article 10 est retirée
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Article 16: les personnels des entreprises de surveillance, gardiennagce ct transport de
fonds ainsi que ceux des services internes mentionnés a l'article 13 ci-dessus sont,
dans l'cxercice de leurs fonctions, revétus d'unc lenue qui ne doit pas préter a
confusion avec les uniformes des services de sécurité ou de défense nationale.

|

“Celte tenue comporte au moins deux insignes reproduisant la dénomination sous I
sigle de I'entreprise, ou, le cas échéant, du scrvice interne de séeurité et placés de telle
sorte qu'ils restent apparents en toutcs circonstances.

Article 17; Le port de la tenue n'cst pas obligatoire pour les personncls exergant unc
activité de protection de personnes ou activité de surveillance contre le vol & I'ctalage
a l'intéricur de locaux commerciaux. |

Article 18: Les véhicules affectés aux activites mentionnées a l'alinéa 2 de l'article 2
ci-dessus doivent étre de type agréé, ¢quipé d'un .ensemble, émetteur réeepteur
radioélectrique en bon état de fonctionnement, aux {ins d'établissement de liaison de
sécurité ct d'un systeme destiné a donner l'alarme en cas de nécessité. -

Ces véhicules doivent étre aménagés de manitre que soit assurce la séeurite du
personncl ainsi que celle des fonds transportes.

La raison social de I'entreprise figure de fagon apparente sur chacun de ces vehieu ies.

1 1! o }
vy ol tenevzegny i roTIen g (e
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Lorsqu'ils ne sont pas en service, nolanunent en ruison de ravaux deatreuen
réparation, ces véhicules doivent étre garés dans un local auquel ne peuvent wvoir
acces que les conducteurs et le personnel chargé dz la réparation.

Article 19: Toute personne exergant des activites de survelance, gardienrage.
transport de fonds ou protection de pcrsbnncs doit, dans l'exercice de scs fonciions
étre en possession d'une carte professionnelle, délivrée par son employeur.

Celttc carte mentionne le nom, prénoms et qualit¢ de son détenteur; le nom, la raison
sociale ct 'adresse de son employcur. Elle comporte une photograplhie du détenteur,
ainsi que lidentification de lautorisation adminstrative prévae & Fartcle 10 ci-
dessus.

Elle doit étre présentée @ toute réquisition d'un a2ent de 'Autorité pudlique
restituée a l'employcur a l'expiration du contrat de travan

Article 20: La surveillance des biens par un ou plusicurs gardicns postes ou circuiunt

1

sur la voie publique est soumise a lautorisation prealable du Directeur Centrale de

Sécurit¢ Publique.
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L'1 dcmandc cn.est: fmtc sur, rcquctc écntc ‘de son.client: par Icnlrcprlsc chargéc de X

l:tc survclllancc

e -

-r!

Ccuc autorisatlon do;l llldqu]CI sl
pcuvcnt ou non élre armés

Artlcic 21 Toutc mfmctmn aux dispositions des aruclcs 3,
ainera la fermeture admintst
la lot.

prcscm décret entr
poursuxtcs Jud1c1a1rcs conformément &

Ar uclc 22: Dans un dcla1 dc 3 mois & compter

entrepriscs existantes visées aux articles
titre individuel ccs mémes

dispositions du présent dccro

Une dc,rogauon pour la qualit¢ d lancie
accordée aux dirigeants ou pérants de
installées avant la pubhcahon du présent

/\mclc 23: Un Jm,u, du Ministre de
lesquelles il est procéd¢ 4 la dunmd

ctau retrait de lautOflSAUOH administs

- Article 24: Le présent deeret ¢ qui prend
enregistré ct publi¢ au journal officie

activités dorvent sc mcttrc en conformité avec

lec ou les agents affectés a-la garde des bicns

5,17,8,9, 10, 11 du

rative de l'entreprisc sans préjudice des

acla publlcallon du présent décret les
4 ainsi que les personnes exer¢ant a
les

2)\;[

3ol 1oncuozmalrc de scrvu,cs de sécurité est
droit ou de fait des cntrcpmscs ct sociétcs

"1vbl ] l.

la Sceurit¢ détermincra les conditions dans
A Mnstruction, & la délivrance, 4 la suspension - -

ative préatable prévue a l'article 10.

X e

(,flu i compter de sa dale de signature, sera
| de la République. '
Conakry, le ... 13, JUILELL ... 11998
onary, ! \
\'.\ \
R \:L.’\‘ .",\l\ -
N \

GENERAL DANSANA CONTT




